
愛媛県看護協会 令和６年度看護職員人材派遣研修 まとめ 

1.事業の目的 
 専門・認定看護師等の人材を各病院・診療所・施設に個別に派遣し、現場の実情やニーズに沿った研修

を行うことで、県内の医療・福祉で働く職員の質の向上を図り、確保・定着を促進する。 
  
2.対象 
 愛媛県内の病院・診療所、介護福祉関係施設、教育施設等に勤務する職員 
 
3.実施期間・件数 
※令和 3年度より実施の「新型コロナウイルス感染症に対する感染対策」は令和 5年度をもって終了。 

 期間：令和 6年 4月 1日～令和 7年 3月 31日 
実施回数：個別研修 60件（診療所・病院 33、介護福祉関係施設（在宅関連）27） 

 参加者数：1,715名 
 
4.個別研修の実施   病院・施設の概要及び依頼内容等 
 1）機能別・規模別 

病院（稼働病床数）・診療所 件 数 

病院  

20～99 床以下 9 

100～199床以下 13 

200～299床以下 5 

300 床以上 3 

診療所 3 

合計 33 

 

 

 
 
 
 
 
 ２）職種別参加者 

 

在宅関連 件 数 

介護老人保健施設 3 

特別養護老人ホーム 11 

社会福祉施設 3 

訪問看護ステーション 1 

地域包括支援センター 1 

社会福祉協議会 1 

老人福祉施設協議会 1 

地域密着型サービス協会 1 

介護付有料老人ホーム 1 

行政（県・市・町等） 2 

松山市医師会 1 

松山刑務所 1 

合計 27 
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 ３）研修領域 

 
４）研修満足度 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

感染管理

救急看
護・

フィジカ
ルアセス
メント

摂食･嚥下
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その他
皮膚・排
泄ケア

認知症看
護

医療安全
慢性心不
全看護
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器疾患看
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脳卒中
リハビリ
テーショ
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がん看護 緩和ケア 看護管理

診療所・病院 0 8 5 2 4 4 4 2 0 1 1 1 1

在宅関連 13 3 4 4 1 1 0 0 1 0 0 0 0

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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自病院・自施設での開催で参加しやすい

期待通りの内容であった

身近での研修で意識の向上につながる

貴重な勉強の機会になり良かった

講師手配・費用等の問題で派遣研修があると助かる

企画や講師依頼の手間が省けるので利用しやすい

期待していた内容より易し過ぎた

時間・内容が中途半端になるので集合研修の方が良い

期待していた内容より難し過ぎた

研修満足度の理由
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５）派遣講師領域 

№ 領域 派遣人数 

1 感染管理認定看護師 13 

2 救急看護認定看護師 9 

3 摂食・嚥下障害看護認定看護師 9 

4 クリティカルケア認定看護師 5 

5 認知症看護認定看護師 5 

6 皮膚・排泄ケア特定／認定看護師 3 

7 皮膚・排泄ケア認定看護師 3 

8 老人看護専門看護師 3 

9 医療安全管理者 2 

10 慢性心不全看護認定看護師 2 

11 認定看護管理者 2 

12 がん化学療法看護認定看護師 1 

13 緩和ケア認定看護師 1 

14 脳卒中リハビリテーション看護認定看護師 1 

15 糖尿病看護特定認定看護師 1 

16 呼吸器疾患看護認定看護師 1 

17 がん性疼痛看護認定看護師 1 

18 認定看護師・専門看護師・看護管理者以外 2 

 
 
６）今後人材派遣研修で取り上げてほしい研修（複数選択可） 
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今後実施して欲しい研修


