
令和６年度「看護職員の認知症対応力向上研修」開催要項 

 

本研修は、国の「認知症地域医療支援事業実施要綱」に基づき実施される看護職員を対象とした

「認知症対応力向上研修」です。認知症ケア加算２・３の「適切な研修」として認められておりま

す。 

 

１．目 的  

認知症の人と接する機会が多い看護職員に対し、医療機関等に入院から退院までのプロセス

に沿った必要な基本知識や、個々の認知症の特徴等に対する実践的な対応力を習得し、同じ 

医療機関等の看護職員に対し伝達をすることで、医療機関内等での認知症ケアの適切な実施と

マネジメント体制の構築を目的とする。 

 

２．目 標 

  １）病院における認知症の人の現状や課題を理解し、修了後の役割を理解する。 

２）実践対応力の前提となる認知症の原因疾患の主な症状や特徴を理解する。 

  ３）認知症の人を支える施策・制度及び社会資源等を理解する。 

  ４）認知症及び認知症の人とその対応の原則について理解する。 

５）認知症の症状・特徴を踏まえた基本的な対応（アセスメント、看護技術、環境調整等）

を行うことができる。 

６）病棟等における実践的な対応（チーム対応、院内外の連携、家族・介護者支援等）を行

うことができる。 

７）病院・病棟の課題を把握し、体制等の実情に応じて、病院・病棟や地域単位で認知症ケ

アに取り組む体制の構築を考えることができる。 

８）自施設において看護職員向けの研修を企画・実施し、継続学習を含むスタッフ育成計画

を立てることができる。 

 

３．日 時    令和 6年 9月 18日（水）9：30～16：35 

                  19日（木）9：30～16：15 

                  20日（金）9：30～16：35 

 

４．場 所    公益社団法人愛媛県看護協会 看護研修センター 2 階 大研修室 

 

５．対象・定員  県内病院に勤務する指導的役割の看護職員であり、令和 7年 2月までに自施設

において研修を実施できる者 70名 

 

６．講 師    県内認知症看護認定看護師 

 

７．内 容    プログラムをご参照ください。 

 

８．受講料    無料 

 

９．修了証の交付 すべての研修を修了した者に、愛媛県より修了証書が交付されます。 

 

10．事前課題   ワークシート A（自施設の現状について）、及びワークシート B（自施設の組

織構造等について）の事前課題の様式をホームページからダウンロードの上、

記載し、研修初日にご持参ください。 

なお、ワークシート Bは、看護管理者の支援を受けた上で、必ず作成してくだ

さい。 

（必須） 


