
 

看護職の生涯学習支援に関する情報交換会 
～生涯学習ガイドラインの活用に向けて～ 

          日  時：2025 年 12 月 4 日（木）9：50～12：30 
      〔申込期間〕10 月 13 日（月）～11 月 6 日（木）  

          会  場：愛媛県看護協会 

          研修目的：看護職の生涯学習ガイドラインについて理解を 

深め、施設での看護職の主体的な学びを支援する 

方法を見いだす 

          対  象：2024・2025年度に JNA オンデマンド研修「組織

で行う生涯学習支援の基礎知識」を受講した者で、

看護管理者・教育担当者・教育に携わる看護師 

          研修内容： 

1．愛媛県看護協会における生涯学習支援について 

2．施設での取り組み〔実践報告〕 

3．グループワーク「各施設における課題・情報交換」 

4．発表・まとめ 

 

〔お問合せ〕 

公益社団法人愛媛県看護協会 教育・研修部 

〒790-0843 松山市道後町 2丁目 11-14 

Tel：（089）908-5578  Fax：（089）908-6288 

Mail: kenshukanri@nursing-ehime.or.jp 

★2024年度参加者の声★ 

 
〔小規模病院、スタッフ〕 

同僚に誘われて参加しまし

たが、今後の自分の立場か

ら施設スタッフの生涯学習

についての取り組みを検討

する機会となりました。 

ああ 

〔大規模病院・副看護部長〕 

生涯学習について、学びが深め

られた。他施設の方と話し合

い、同じような悩みが共有でき、

次に向けて取り組むこともみえて

きました。 

〔中規模病院・副看護部長〕 

悩んでいたがやるべきことが見え

てきたので施設に帰って取り組

みたい。グループワークで情報を

共有できてよかった。楽しかった

です。 

 


